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Mediciones realizadas

Mediciones de horas

Esfuerzo por integrante del equipo

Nombre Esfuerzo Esfuerzo Esfuerzo
estimado realizado acumulado
Armand Ugon, Victoria 15 15.25 157.5
Cardozo, Javier 15 15.75 163.9
Cossio, Diego 15 15.25 168
De Munno, Luciano 15 20 170
Der Boghosian, Reyna 15 22 165.5
Dieci, Constanza 15 16 161.75
Lorier, Juan Pablo 15 16 181.5
Moreira, Andrés 15 12 179.35
Moreno, Santiago 15 16 161
Mori, Martin 15 26.5 155.25
Picca, Juan 15 14.5 177.75
Rocha, Valeria 15 15.5 165.5
Roldan, Fabiana 15 15.5 166.5
Rubio, Martin 15 17.75 165
Techera, Tamara 15 17.5 161.8
Yemini, Virginia 15 12 204.25
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Esfuerzo por Integrante de equipo

Armand Ugon, Victoria
Cardozao, Javier

Cossio, Diego

De Munna, Luciano

Der Boghosian, Reyna
Digci, Constanza
Larier, Juan Fabla
Mareira, Andrés
Marena, Santiago

Integrantes

Mari, Martin
Piceca, Juan
Racha, Valeria
Raldan, Fabiana
Rubia, Martin
Techera Tamara

Yemini, Virginia

Horas
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M Esfuerzo realizado
M Esfuerza estimado
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Esfuerzo por disciplina

Esta Seccion solamente se informa al final del Proyecto, en la Ultima version de este

documento.
Disciplina Esfuerzo realizado | Esfuerzo estimado | Esfuerzo
acumulado
Linea Analisis/Req. 0 3 68
Linea Disefio 0 1 83.75
Linea Implementacién 142.75 119 668.25
Linea Gestion de
Calidad 12.5 13 104.75
Linea Gestion de
Configuracion y
Control de
Cambios 3.5 55 515
Linea Gestion de
Proyecto 445 47 756.35
Linea Verificacion 19.25 28 221.5
Linea Comunicacion 10 0 222.05
Linea Transicion al
entorno del
usuario 7 11 7
Linea de Formacion y
Entrenamiento 23 20 411.85
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Integrantes

Esfuerzo por Linea de trabajo
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Esfuerzo histérico por Linea de trabajo

Esfuerzo por linea
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Informe de Situacion

Estado del proyecto

Se completo todo lo planificado para la semana, incluyendo un servidor (provisto por
el equipo) para que el cliente empiece a testear cuanto antes (mafiana Lunes se le
envia la URL al producto para que empiece el UAT).

Desviaciones ocurridas

La desviacion es debido a que se encontraron un conjunto de bugs mas que fueron
solucionados pero llevaron mas tiempo de lo estimado.

Incidencias encontradas

No hay incidencias encontradas.

Estado de Riesgos

El Unico riesgo presente en este momento es:
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1. Riesgo - Tardia validacién para la aceptacion del producto con el cliente
La validacion con el cliente se demora debido a disponibilidad del cliente o por
problemas del que el equipo no tiene las liberaciones en tiempo para validar

con el cliente la aceptacion del producto.

Evaluacion

El proyecto continua avanzando sin problemas, ya disponemos de un entorno para
mostrarle el producto al cliente y vamos a generar una mayor sinergia en la semana

12 para poder obtener feedback rapido, y de calidad.
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