PROYECTO TREA
Documento Informativo Semana 1
Versión 1.1
Historia de revisiones

	Fecha
	Versión
	Descripción
	Autor

	23/08/2014
	1.0
	Documento Informativo
	Pablo Grill

	24/08/2014 
	1.1
	Verificación SQA
	Ari Chamlian

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


Fecha:
23/08/2014
Dirigido a:
Todos los integrantes del Grupo
Contenido
31.
OBJETIVOS DEL DOCUMENTO:


32.
CAMBIO DE METODOLOGÍA:


33.
METODOLOGIA DE PROCESOS SCRUM:


44.
METODOLOGIA UTILIZADA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:




1. Objetivos del documento:
El objetivo de este documento es brindar notificaciones de interés general a todo el equipo de trabajo referentes a la semana 1.
2. Cambio de metodología:
Por solicitud del cliente se decidió utilizar una metodología ágil para el desarrollo del proyecto. Este cambio de metodología provoca que la planificación enviada en la semana 1 no se aplique ya que no se corresponde a un modelo de procesos ágil.
Esta nueva metodología no se identifica las cuatro fases del MUM, por lo tanto los entregables de cada semana no serán los definidos en la página del MUM. Sobre este puntos, los entregables de cada semana serán analizados con la directora del proyecto (Silvana Moreno) en el  monitoreo del martes.

Otro cambio ocurrido en la semana fue el cambio de rol de Santiago Rama. Como el cliente considero que la documentación de usuario no era necesaria para el desarrollo de este proyecto, el nuevo rol de Santiago es Analista-Implementador-Asistente de Verificación.
3. Metodología de procesos scrum:
El modelo de proceso de Scrum es una metodología de proceso ágil muy utilizada en proyectos que requieren resultados rápidos o los requisitos son muy cambiantes. La base del proceso de Scrum consiste en el desarrollo incremental del producto a desarrollar. Siguiendo este enfoque, las 4 fases identificadas en el MUM se solapan, desarrollándose la verificación desde el comienzo del proceso y relevando nuevos requerimientos durante el transcurso de todo el proyecto.

En la metodología del Scrum no se define un alcance del proyecto ya que como se mencionó anteriormente los requerimientos van surgiendo a medida que se realiza el proyecto.

En esta metodología, el cliente va recibiendo entregas parciales que se encargan de ir resolviendo ciertos requerimientos específicos. Estas entregas se desarrollan en bloques temporales cortos (típicamente 2 o 3 semanas) denominados "Sprint". Al comienzo de cada Sprint, el cliente determina que requisitos serán los que se implementaran. La selección de esos requisitos depende de la priorización que el cliente otorgue a cada requisito. Además debe quedar claramente definido cuando se considerara que el requisito solicitado estará completo. 
Al final del Sprint se presenta al cliente un prototipo que satisface los requerimientos que lograron completarse. Una vez que el cliente ve el resultado de dicho Sprit determina que requerimientos deben desarrollarse para el siguiente Sprint. 

La decisión de que desarrollar en cada Sprint la decide el cliente, sin embargo el equipo de desarrollo debe determinar si es posible realizarlo basándose en sus conocimientos y en la experiencia ganada en Sprint anteriores.

Siguiendo un enfoque incremental de desarrollo, los prototipos resultados de cada Sprint son la entrada del siguiente Sprint, por lo tanto es muy importante que sean prototipos funcionales y que sean verificados exhaustivamente.

La comunicación interna en el grupo de trabajo es fundamental en las metodologías ágiles. Se recomienda tener reuniones diarias en las que todo el equipo de trabajo intercambia sus avances hasta el momento. Dichas reuniones no deben durar más de 15 minutos y se deben abordar tres temas básicos:

· Que se ha realizado hasta el momento
· Que tiene planificado hacer hasta la próxima reunión

· Problemas encontrados hasta el momento.

Así mismo, dentro de un equipo de Scrum típicamente no existen diferenciación de roles, todos los desarrolladores tienen el mismo rol, diferenciándose el Scrum Master que es el encargado de que el equipo siga el proceso modificando iteraciones de ser necesario.

4. Metodología utilizada para el desarrollo del proyecto:
Para el desarrollo del proyecto de PIS se utilizara una técnica de desarrollo ágil similar al Scrum. Sin embargo tendrá algunas diferencias. Se mantendrá la asignación de diferentes roles, aunque cambiaran las actividades que deberán desarrollar para adecuarse a la metodología ágil.
Se mantendrán los responsables de las áreas y el arquitecto de manera de organizar el trabajo de mejor forma.

Algunos entregables pertenecientes al MUM se seguirán entregando, los mismos se determinarán junto a la directora del proyecto.

No se realizarán las reuniones diarias de 15 minutos ya que por disponibilidades de horarios no serán posibles, sin embargo se mantendrán 2 reuniones semanales en las que participará todo el grupo para llevar una buena organización durante el transcurso del proyecto.
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