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1. Mediciones

realizadas

1.1. Mediciones de horas

1.1.1. Esfuerzo por Linea de trabajo
Linea de trabajo Esfuerzo realizado
Implementacion 109,5
Gestion de calidad 7
Gestion de 1
configuracion
Gestion de proyecto 36,75
Verificacion 19
Comunicacién 15
Formacién y 4,55
entrenamiento
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1.1.2. Esfuerzo por Rol




Rol Esfuerzo realizado
Arquitecto 15
Responsable de SQA 10
Responsable de SCM 1
Asistente SQA 1
Responsable 15
verificacion
Asistente de 4,5
verificacion
Administrador 14,5
Implementador 134,3
Especialista técnico 3
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1.1.3. Esfuerzo por integrante del equipo

Nombre Esfuerzo Esfuerzo Esfuerzo Esfuerzo
estimado realizado acumulado promedio

AI.eJandro 12,5 13 151 15,1
Miguel
Ines_Salnt 14,5 15 151 15,1
Martin
Luciano 154,5 15,4
Mont 14

ontero 10,5
Florencia Ruiz 7 15 154 15,4
Juan Korenko 17 22,5 194,5 19,4
Pablo Da 21,5 17,5 174 17,4
Silva
Federico 17 14,5 160,5 16
Blumetto
Eduardo 3 21,5 150,5 15
Mereles
Lucas 11,5 15 149,5 14,9
Bouissa
Leticia Vaz 9 17 161,5 16,1
Lutz
Gonzalo 13 15,5 154,65 15,4
Sintas
Joaquin 16 19 155,5 15,5
Gatica
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Esfuerzo por integrante de equipo
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Alejandr| Inés | Luciane | Florenc | Juan Pable | Federic | Eduardo| Lucas | Leticia | Gonzale| Joaguin
o Saint | Monter | 3 Ruiz | Korenko| Dagilva o Mereles | Bouissa |Vaz luz | Sintas | Gatice
Miguel | Martin o Blumett
o
B Esfuerze Semanal 13 15 14 15 25 175 145 215 15 17 155 19
B Esfuerzo Promedic| 15,1 151 154 154 184 174 16 15 145 15,1 154 15,5

3. Informe de Situacion

3.1. Estado del proyecto

Estamos en la recta final del desarrollo de la aplicacién, se lograron los avances

planificados sin inconvenientes y sin atrasos.
Se resolvid lo siguiente para la conclusion de lo liberado en la iteracidn actual:

e Los implementadores liberan una versién el Domingo 26/10, esta versién

va a estar integrada en su totalidad con el servidor.

e Se va a asignar un responsable de cada plataforma para subir esa versién

al Store, esta actividad se comienza a hacer el Lunes 27/10
e Se testea la version hasta el Miércoles 29/10

e Se corrigen errores hasta el Domingo 2/11, esta versién corregida se le

envia al cliente.

4. Evaluac

Llegando al final de las semanas de implementacion nos encontramos en una
situacién positiva, donde se estan logrando los objetivos planificados y no se han

ion

encontrado grandes inconvenientes.

Si se continlia en esta linea se va a llegar a las dos semanas de la ultima iteracion

con tiempo para corregir errores y mejorar la version final.




