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1. Objetivos de la Fase
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e Conocimiento de todo el sistema a construir:
o Especificar y validar completamente los requerimientos
o Definir completamente el alcance
e Estabilizar la arquitectura, obtener una versidon ejecutable de Ia
misma y haberla evaluado
e Definir e instalar todo el ambiente de desarrollo basado en la
arquitectura del sistema
e Definir la gestion del proyecto apropiada para la Fase de
Construccion:Establecer el cronograma del proyecto.
o Establecer el cronograma del proyecto.
o Establecer la estrategia de seguimiento del proyecto.
o Definir el plan de desarrollo
o Definir completamente la linea base del proyecto.
e Preparar la Fase de Construccion

2. Actividades de la Iteracion
1.1 Asignacion de Tareas
A lo largo de la iteracién se desarrollaran 38 entregables divididas en 7
disciplinas, cada uno de los entregables tiene asignado a un responsable
0 a un equipo. Las no asignadas son responsabilidad de todos. Se solicitd

a cada responsable una estimacion para el desarrollo de cada uno de los
entregables y donde fuera necesario una descomposicion en subtareas.

Tiempo
Tipo Asignado a estimado

Comunicacion E.1 Formacion e Investigacion 10.0
Comunicacion E.1 Reuniones y Monitoreos 50.0
comniacin | | o
Configuraciony CC E.1 Gestidon de cambios Responsable SCM 2.0
Configuracion y CC E.1 Lecciones Aprendidas Responsable SCM 2.0
Configuraciéon y CC E.1 Registro de versiones Responsable SCM 2.0
Configuraciony CC E1. Registro de versiones Responsable SCM 2.0
comguenyce | [
E.1 Descripcién de la Arquitecto/Coord.
Diseno arquitectura Desarrollo 4.0
Arquitecto/Coord.
Disefio E.1 Modelo de Datos Desarrollo 3.0
Arquitecto/Coord.
Disefio E.1 Modelo de disefio Desarrollo

S N R T

E.1 Entrega semanal de SQA Responsable de

Gestion Calidad - Semana 1 SQA 5.0
E.1 Informe de revisién de Responsable de
Gestion Calidad SQA SQA 4.0
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Gestion Calidad

Implementacion

E.1 Informe de RTF

Responsable de
SQA

E.1 Entrega semanal de SQA Responsable de

- Semana 2

SQA

12.0

T I R TR

Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto
Gestion Proyecto

Gestion Proyecto

E.1 Acta de reunién con el
director del proyecto

E.1 Acta de reunién de equipo

E.1 Documento de riesgos

E.1 Estimaciones y
mediciones

E.1 Informe de situacion de
proyecto - Semana 1

E.1 Informe de situacion de
proyecto - Semana 2

E.1 Plan de la iteracion
E.1 Alcance del sistema

E.1 Presentacion al director
del proyecto

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Administrador/
Resp. Comm

Arquitecto/Coord.

Desarrollo

2.0

0.3

3.0

6.0

3.0

3.0

6.0

4.0

12.0

Implementacion
Implementacién
Implementacion
Implementacion
Implementacién
Implementacién
Implementacién

Implementacion

E.1 Descripcién de la
Liberacion

E.1 Especificacion de la
Liberacion

E.1 Plan de desarrollo

E.1 Plan de desarrollo -
Semana 2

E.1 Modelo de
Implementacion

E.1 Pautas para la interfaz de

usuario

E.1 Plan de integracion de la
iteracion

E.1 PROD Ejecutable de la
Iteracion

Arquitecto/Coord.
Desarrollo

Arquitecto/Coord.
Desarrollo

Arquitecto/Coord.
Desarrollo

Arquitecto/Coord.
Desarrollo

Especialistas
Tecnicos
Implementadores

Implementadores

Implementadores

3.0

4.0

6.0

6.0

12.0

8.0

5.0

144.0

Requerimientos
Requerimientos

Requerimientos

E.1 Especificacion de
requerimientos

E.1 Modelo de casos de uso

E.1 Documento de validacion

con el cliente

Analistas
Analistas

Arquitecto/Coord.
Desarrollo

16.0
12.0
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E.1 Evaluacion de la

Responsable de

Verificacion verificaciéon Verificacion 10.0
E.1 Informe de verificacion de Responsable de
Verificacion documento Verificacion 5.0
E.1 Modelo de casos de Responsable de
Verificaciéon prueba Verificaciéon 10.0
E.1 Plan de verificacion de la Responsable de
Verificacion iteracion Verificacion 6.0
Responsable de
Verificacion E.1. Reporte de pruebas Verificacion 3.0

Verificacion

TOTAL ESTIMADO -

ITERACION 1 - FASE
ELABORACION

Esfuerzo estimado lteracion 1. Fase Elaboracion
200.0

150.0

100.0

50.0

1.2 Ordenamiento de las Tareas

Se ordenaron las tareas segun el orden de precedencia propuesto en el MUM
en acuerdo con los integrantes del equipo.
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EA
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E.A
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EA
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EA
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E.A

Beatlt! - E.1

Especificacian de la Liberacian
Entrega semanal de SQA - Semana
Evaluacién de la verificacién

Informe de revisién de SQA

Informe de RTF

Informe de situacién de proyecto - Semana 1
Informe de verificacidn de documento
Plan de desarrollo

Registro de versionss

Reporte de prushas

Documento de riesgos

Documento de validacidn con el clients
PROD Ejecutable de |a lteracién
Estimaciones y medicioness

Gestion de cambios

Modelo de casos de prusha

Modelo de casos de uso

Modelo de Implementacian

Registro de versiones

Lecciones Aprendidas

Reuniones y Manitoreos

Formacién & Investigacion
Presentacion al director del proyecto

E.1 Acta de reunién con el director del proyecto

Descripcién de la arquitectura
Modezlo de Datos

Modelo de diseno

Descripcidn de la Liberacian
Pautas para la interfaz de usuario
Plan de desarmllo - Semana 2
Plan de integracién de la iteracién
Plan de verificacion de |a iteracién

E.1 Alcance del sistema

Especificacion de requerimientos

E.1 Acta de reunién de equipo

Informe de situacién de proyecto - Semana 2
Plan de la iteracién
Entrega semanal de SQA - Semana 2
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3. Hitos

2.1 Entrega semana 05

Se ubica al inicio de la iteracidén y sienta las bases para el resto de la misma,
los entregables son:
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Acta de reunion con el director del proyecto
Especificacion de la Liberacion

Entrega semanal de SQA

Evaluacion de la verificacion

Informe de revision de SQA

Informe de RTF

Informe de situacion de proyecto

Informe de verificacion de documento

Plan de desarrollo

Presentacion al director del proyecto

2.2 Entrega semana 06

Se ubica al final de la iteracion. La ordenacién de tareas se hizo respetando
este hito. Los entregables son:

Acta de reunién de equipo
Alcance del sistema

Descripcion de la arquitectura
Documento de riesgos
Documento de validacion con el cliente
Ejecutable de la lteracion

Entrega semanal de SQA
Especificacion de requerimientos
Estandar de documentacion de usuario
Estimaciones y mediciones
Gestion de cambios

Informe de situacién de proyecto
Modelo de casos de prueba
Modelo de casos de uso

Modelo de Datos

Modelo de disefio

Modelo de Implementacién
Descripcién de la Liberacion
Pautas para la interfaz de usuario
Plan de desarrollo

Plan de integracion de la iteracion
Plan de la iteracién

Plan de verificacion de la iteracion
Registro de actividades
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Registro de versiones
Lecciones Aprendidas

2.3 Validacion con el Cliente

El cliente ha validado sistematicamente los requerimientos y la descripcion
de la arquitectura. En la semana 5 se le entregara el primer prototipo y en
una reunién la misma semana se discutira y validara el mismo.

4. Criterios de Evaluacion

Los criterios de evaluacion al finalizar ésta iteracion seran los siguientes:

Cantidad de tareas planificadas cumplidas a cabalidad.

Cantidad de esfuerzo en horas respecto a lo estimado.

Desviacion del esfuerzo en horas por persona respecto a la media.
Efectividad de las vias de comunicacion.

Desempefio personal y grupal en los roles asignados.
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