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Temas Tratados

1.1 Evaluar avance del proyecto. Repaso de nimeros
de esfuerzo. Evaluar impacto del cambio de
modelo.

El administrador realizo una puesta al dia del avance y se analiz6 el impacto del
cambio del modelo. Los implementadores dieron su estimacion del esfuerzo
necesario en para adaptar los casos de uso. Se analizaron los dos posibles
caminos a seguir, esto es dar por finalizada la fase de elaboracién o continuar
una semana mas. Se llegd a la conclusién de que es necesario seguir una
semana mas en la fase de elaboracion puesto que uno de los objetivos es tener
una arquitectura estable.

1.2 Liberaciones y verificacion.

Se acordaron las proximas liberaciones para contemplar el cambio de modelo
y los diferentes tiempos de los implementadores en la adaptacion al nuevo
modelo. Se acordaron con el verificador algunas excepciones en el reporte de
los errores para no generar confusiones.

1.3 Cambios en el modelo, ver metodologia de
aceptacion. Impacto.

Se definid que ante todo cambio de entidad que pueda ser de impacto en el
trabajo de los implementadores debe ser tratado especificamente en una
instancia en la que deberan participar el administrador, el responsable de SCM,
el arquitecto y el responsable de implementadores. No puede volver a repetirse
lo sucedido esta semana.
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