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“DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE

CALIDAD CON EQUIDAD DE GENERO EN LA UDELAR” y “POLITICAS UNIVERSITARIAS DE

CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD”

13.10-13.30

13:30-13.50

13.50- 14.10

14.10-14.30

Apertura.

Lic. Ximena Ureta (Integrante de la Comision Abierta de Equidad y Género)

Palabras del Seiior Rector de la Universidad de 1a Republica

Dr. Ing. Roberto Markarian

Palabras de la Sefiora Directora de Instituto Nacional de las Mujeres

Lic. Mariella Mazzotti (Directora de Inmujeres)

Dra. Niki Johnson — Dra. Marta Marquez (Red Tematica de Género)
Presentacion del informe:

“Politicas universitarias de Conciliacion-corresponsabilidad”.

Dra. Cristen Davalos (Coordinadora del Diagnéstico organizacional)
Presentacion del informe:
“Diagnoéstico organizacional para la implementacion del modelo de calidad

con equidad de género en la UdelaR”.



