
Comisión del Instituto de Ingeniería Mecánica y Producción Industrial.
Acta Nº 91 del 2021 correspondiente a la sesión del 12/02/2021.
La sesión se realizó de manera virtual utilizando la herramienta Zoom 
comenzando a las 08:30 hs.

Asisten:
Orden Docente: Federico Favre, Gabriel Usera, Ana Urquiola, Gabriel Pena 
y Lorena Silveira.
Orden Estudiantil: Sin representantes
Orden de Egresados: Gustavo Zabalza

1. Asuntos Previos  

1.1. Se aprueba el acta Nro 90 de la sesión del 29/12/2021.

1.2.

2. Informe del Director  

2.1. Se toma conocimiento del pago de Matr icula Economía Circular
para la docente Ana Laura Alvez con fondos de cuentas del DPI.

2.2. Se  toma  conocimiento  del  Vto.28/02/2021  de  la  extensión
horaria  de 15 a 25 para  el  docente  Agustín  Ghazarian,  Se solicita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  31/05/2021  con  fondos
presupuestales.

2.3. Se  toma  conocimiento  del  Vto.28/02/2021  de  la  extensión
horaria  de  15  a  25  para  el  docente  Agustín  Ibañez,  se  sol icita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  31/05/2021  con  fondos
presupuestales.

2.4. Se toma conocimiento del Vto. 28/02/2021 reducción horaria de
30 a 20 para la docente Ana Urquiola, no corresponde renovación.

2.5. Se toma conocimiento del Vto. 28/02/2021 extensión horaria de
12  a  22  para  el  docente  Christ ian  Díaz,  no  corresponde
renovación

2.6. Se  toma  conocimiento  del  Vto.28/02/2021  de  la  extensión
horaria de 22 a 30 para el  docente Christ ian Díaz no corresponde
renovación

2.7. Se toma conocimiento de la  solic itud extensión horaria  de 12 a
20 para el docente Christ ian Díaz, a part ir  del 01/03/2021 hasta el
31/08/2021 con fondos presupuestales.

2.8. Se toma conocimiento de la  solic itud extensión horaria  de 20 a
30  para  el  docente  Christ ian  Díaz  desde  el  01/03/2021  hasta  el
28/02/2022 con fondos CSEAM

2.9. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  28/02/2021  de  la  Extensión



horaria  de 15 a 25 para  el  docente  Federico  González,  se sol icita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  el  31/08/2021  f inanciado
con fondos presupuestales.

2.10. Se  toma  conocimiento  del  Vto.28/02/2021  de  la  Extensión
Horaria  de  12  a  15  para  el  docente  Juan  Garicoit  se  solic ita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  el  31/08/2021  con  fondos
presupuestales 

2.11. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  28/02/2021  de  la  Extensión
horaria  15  a  25  para  la  docente  Karina  López  se  solic ita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  el  31/08/2021  f inanciados
con fondos presupuestales.

2.12. Se toma conocimiento de la  solic itud  de Extensión horaria 25 a
30  para  la  docente  Karina  López  desde  el  01/03/2021  hasta  el
31/08/2021 con cargo al proyecto 2332 113 FJR TECNOCYL

2.13. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  28/02/2021  Contrato  Lucia
Garín  no corresponde renovación

2.14. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  28/02/2021  de  la  extensión
horaria  12  a  15  para  el  docente  Ramiro  Rosell i  se  solic ita
renovación  desde  el  01/03/2021  hasta  el  31/08/2021  f inanciado
con fondos presupuestales.

2.15. Se toma conocimiento de la  solic itud  extensión horaria  15 a 30
para  el  docente  Ramiro  Rosel l i  desde  el  01/03/2021  hasta  el

28/02/2022  con cargo al Posgrado en Gestión de Tecnologías (PGT).

2.16. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  28/02/2021  Reducción  horaria
de  12  a  3  para  el  docente  Juan  Andrés  Truji l lo.  Se  sol icita
renovación por un año.

2.17. Se  toma  conocimiento  del  Vto.28/02/2021  Dedicación
Compensada  Lidio  Braga,  se  solic ita  renovación  hasta  el  31  de
agosto  2021  con  cargo  al  proyecto  “Adaptación  de  Calderas  y
Secaderos”.

2.18. Se  toma  conocimiento  del  Vto.  De  la  Reducción  Horaria  de  30
a 20 hs semanales otorgada a la  docente Sofía Machín se solicita
prórroga desde el 02/02/2021 hasta el  14/04/2021.

2.19. Se  toma  conocimiento  del  Vto  al  28/02/2021  de  la  dedicación
compensada  de  Germán  Navarrete  en  su  cargo  Gr2  30hs.  Se
solic ita  prorroga  hasta  el  31/05/2021  con  fondos  al  proyecto  ANII
“Ef ic iencia Estufas”.

La  comisión  entiende  adecuado  lo  actuado  por  el  director  en  los  puntos
previos.



3. Temas docentes  

3.1. Se  aprueban  las  bases  de  un  l lamado  a  contratación  de  un
cargo  de  Ayudante  Gº1,  10  horas  semanales  con  cargo  al
proyecto espacio  de formación Integral  DALAVUELTA.   Y se invita
a  Sebast ián  Hernández  a  part ic ipar  de  la  próxima  Comisión  de
Inst ituto a modo de ver como se puede proyectar ese cargo Gr. 1.

3.2. Se  toma  conocimiento  de la  renuncia  del  docente  Eduardo
Artucio  a  su  cargo  inter ino  en  el  DPI  para  acceder  a  benef ic ios
jubi lator ios.  Se  aprueba  su  contratación  directa  para  seguir
actuando en el departamento.

3.3. Se  toma conocimiento  de la  renuncia  de  la  docente  Ana  Golpe
a  su  cargo  inter ino  en  el  DPI  para  acceder  a  benef icios
jubi lator ios.  Se  aprueba  su  contratación  directa  para  seguir
actuando en el departamento.

3.4. Se  toma  consocimiento  del  Informe  de  la  Comisión  Asesora
que entendió  el  l lamado 72/2020  Gº1,  20 horas  del  Departamento
de  Termodinámica  Apl icada.  Proyecto  Ef iciencia  enérget ica
viviendas  planes  sociales  –UTE  –  y  se  eleva  solic itud  de
contratación del docente Andrés Wilk ins.

3.5. Se  aprueba  Act ividad  específ ica  “Proyección  de  demanda  de
energía eléctr ica a largo plazo”.  FCEA-FING-UTE. 


