Comision del Instituto de Ingenieria Mecanica y Produccién Industrial.
Acta N° 99 del 2021 correspondiente a la sesion del 02/07/2021.

La sesidn se realizé de manera virtual utilizando la herramienta Zoom
comenzando a las 17:00 hs.

Asisten:

Orden Docente: Federico Favre, Gabriel Usera, Lorena Silveira, Alejandro
Fernandez y Ana Urquiola.

Orden Estudiantil: Claudio Tubio

Orden de Egresados: sin representantes

1

Asuntos Previos

Aprobacion de actas del 2021. Se pospone nuevamente. La comision

se compromete a revisarlas para la siguiente sesion.

3.2

3.3

Informe del Director

Se toma conocimiento de la solicitud extensién horaria de 15 a 24 hs
otorgada a Sofia Gervaz en su cargo contratado de docente G°2 15 hs
con cargo a fondos convenio IIMPI-FNR desde 1/7/21 al 31/8/21.

Temas Docentes.

Visto el vencimiento en efectividad del cargo docente Pedro Curto G°4
30 hs del Departamento de Termodindmica Aplicada. Visto el Informe y
Plan de Actividades del docente se solicita reeleccién por un nuevo
periodo.

Se propone para el llamado 35/2021 G° 4 10 hs del Departamento de
Termodinamica Aplicada la siguiente integracion de tribunal: Nombres
Este punto se resuelve sin la participacién de Federico Favre.

Se propone para el tribunal para llamado 34/2021 G°5 10 hs del
Departamento de Termodindmica Aplicada la siguiente integracidon de
tribunal: Nombres

Temas Institucionales

Se recibe a Sebastian Hernandez:

1- Sobre las formas de relacionamiento en el Trabajo



Esta comisién entiende que:

En nuestro trabajo en la Universidad no son admisibles las formas de
dirigirse a los compaferos que empled Sebastidn Hernandez para con
Federico Favre a partir de acciones en su funcién de Director en las
GUltimas semanas, relativo los asuntos “Solicitud de Licencia Matias
Iglesias” y “Propuesta técnica de convenio entre Fing e Intendencia de
Montevideo “Articulacion con el Centro de Referencia e Innovacién
para la Inclusion Laboral”. Evidentemente se puede discrepar con las
acciones y decisiones, pero las diferencias se deben plantear siempre
con el respeto y formas adecuadas, manteniendo un buen ambiente de
trabajo.

La comision le pide a Sebastian Herndndez que reflexione y cuide las
formas de relacionarse a futuro.

2- Sobre formas de organizar el trabajo

El instituto se organiza en Departamentos y Secciones, y por lo tanto
los proyectos, actividades y las tareas de los docentes se organizan
también a partir de eso. A partir de ahora es requisito de cualquier
propuesta de Convenio, Proyecto, Propuesta de Curso, actividad
docente, etc. que llegue a la comision venga acompafada del
conocimiento y opinién de al menos un jefe de departamento o seccidn.

3- Sobre la Propuesta técnica de convenio entre Fing e Intendencia de
Montevideo “Articulacion con el Centro de Referencia e Innovacion para la Inclusion
Laboral’.

Con el intercambio con los jefes de DDM y DPI presentes en la
comision se aclaran las dudas de posibilidades de integracion del
equipo y plazos de ejecucion. Se reafirma que la comisidon ve positiva
la propuesta técnica y se avala la misma. Se espera version definitiva
para dar tramite.



