
Comisión del Instituto de Ingeniería Mecánica y Producción Industrial. 

Acta Nº 100 del 2021 correspondiente a la sesión del 09/07/2021. 

La sesión se realizó de manera virtual utilizando la herramienta Zoom  

comenzando a las 17:00 hs. 
 
Asisten: 

Orden Docente: Federico Favre, Gabriel Usera, Lorena Silveira, Alejandro 
Fernández y Ana Urquiola. 
Orden Estudiantil: Claudio Tubio 

Orden de Egresados: Gustavo Zabalza 

 

1  Asuntos Previos  

1.1  Se aprueban todas las actas del año 2021.  

 

2  Informe del Director  

2.1  Se toma conocimiento de la renuncia de la docente Andrea Caravia Gr1 del 
Departamento  de Termodinámica Aplicada, con fecha 09/07/2021 por motivos 
personales. 

3  Temas Docentes.  

3.1  Teniendo en cuenta los informes de los docentes y el informe 
presentado por la jefa de departamento, se renueva por un nuevo 
período a los docentes inter inos del Departamento de Producción 
Industrial con 6 votos en 6. Estos son:  

Alsó Peña, Víctor Javier 

Alvez Becerra Viera, Ana Laura 

Bianchi Noschesi, Raúl 

Duran Giménez, Jorge Edgardo 

García Fernández, Emiliano 

Garicoits Quagliotti, Juan 

López Semperena, Karina Victoria 

Machín Lamarca, Juan Carlos 

Trujillo Tarucco, Juan Andrés 

 

3.2  Teniendo en cuenta los informes de los docentes y el informe 
presentado por la jefe de sección, se renueva por un nuevo per íodo a 
los docentes interinos de la Sección de Tecnología Naval con 6 votos 
en 6. Estos son:  



Balarini De Giobbi, Alvaro Pedro 

Boer Matesanz, Rodrigo 

 

3.3  Teniendo en cuenta los informes de los docentes y el informe 
presentado por el jefe de sección, se renueva por un nuevo per íodo a 
los docentes inter inos de la Sección Proyecto con 6 votos en 6. Estos 
son:  

Dall'orto Fagnano, Hugo Luis 

De Izaguirre Benia, Andres 

Morga Couayrahourcq, Ignacio 

Shaw Ramalho, Victor William 

Tesore Rissotto, Gustavo Alejandro 

Wensko Miguez, Alejandro 

 

3.4  Se toma conocimiento de la renuncia presentada por el Prof. Miguel Baldriz 
Gr3 del departamento de Termodinámica Aplicada, por motivos personales 
con fecha 01/08/2021. Se agradece especialmente a su trayectoria en el 
instituto. 

3.5  Ante la inminente renuncia de Lidio Braga al cargo de funcionario de 
laboratorio del IIMPI con fecha 01/09/2021 para asumir el cargo de 
Coordinador de Tecnólogo Mecánico, el IIMPI resuelve preparar con celeridad 
un llamado para ocupar el puesto en cuestión por su importancia en el 
funcionamiento de los laboratorios del instituto y su relevancia en el accionar 
de las carreras Ing Ind Mecácnica y Tecnologo Mecánico. 

3.6  Ante el vencimiento al 18/12/2021 en efect ividad del cargo docente 
Gabriel Guerra Gº3 3 hs del Departamento de Diseño Mecánico, y tras 
analizar el Informe y Plan de Act ividades del docente, la comisión 
resuelve sol ici tar a l consejo no se renueve dicho cargo debido a su 
casi nula act ividad docente vinculada a nuestra inst itución en el 
período. Así mismo se destaca que en cualquier caso el p lan de trabajo 
no es avalado por esta comisión, ya que debería revisarse teniendo en 
cuenta su reincorporación al trabajo en el departamento en las fechas 
posteriores a la renovación.  

4  Temas Institucionales 

4.1  Cotización obra ventanas en salas 310 y 311. Se pone a consideración 
posible forma de f inanciación. La comisión avala la propuesta de 
f inanciación presentada por el director:  

$ 70000 – part ida DT Favre 



$ 50000 – part ida DT Pena 

$180000 – Saldos del Proyecto CSIC  “1313 113 ENFRIAMIENTO” 
ejecutado en 2012 

$320000 – Convenios I IMPI 

5  Varios  

5.1  Se conforma el tribunal llamado Nº 48/2021. Teniendo en cuenta el nuevo 
estatuto de personal docente el tribunal se integra con 5 docentes: Federico 
Favre, Gabriel Usera, Pedro Curto, Gabriel Pena y Diego Passarella. 


