RESOLUCIONES DE LA
COMISION DE INSTITUTO
22 DE FEBRERO - (3/2022)

Miembros presentes: José Ledn, Marcelo Lanzilotta, Florencia Cubria, Jorge Iglesias y
Florencia Uslenghi.

Asisten: Nancy Guelman y Agustin Lépez de Lacalle.

1) Asunto: Resoluciones del 10.02.2021

Se aprueba el acta de resoluciones de 10.02.2021 (5 en 5)

Asuntos pendientes:

2) S/Exp. Asunto: Informe Comisién de local — compras con DT

Se toma conocimiento del Informe y en vista del pedido de licencia del coordinador de la
comision de local, se cita a los integrantes para reformular la integracion y definir un plan
de trabajo. (5 en 5)

Sale de sala José Leon
Ingresa Paola Bermolen como sub directora.

Asuntos entrados:

3) Exp. 061610-510326-21 — Vto. 24/04/2022 — REGIMEN DE DT - JOSE LEON

Se toma conocimiento del vencimiento del Régimen de Dedicacién Total del Prof. José Ledn.
(5end)

4) Exp. 061610-000220-22 — Vto. 24/04/2022 - CARGO EFECTIVO JOSE LEON

Se toma conocimiento del vencimiento del cargo efectivo del Prof. José Ledn por

alcanzar el limite de edad dispuesto en el Art. 69 del Estatuto de Personal Docente.

La comision expresa su agradecimiento al Prof. Léon por la excelencia, el compromiso y
la calidez demostrada en las multiples tareas en las que ha participado a lo largo de
estos afnos desde su incorporacion en el ano 2017 al instituto. En estos cinco afios el

Prof. Ledn se ha convertido en una referencia no solo para el IMERL sino también para



nuestra Universidad y el sistema cientifico nacional. Esperamos contar con la presencia

y el trabajo del Prof. Ledn durante los préximos afios. (5 en 5)

5) Exp. 060140-000021-22 - Asunto: Autorizacion como docente libre remunerado (Gr.5,
35 horas semanales) José Ledn desde 25/04/2022

La Comision de Instituto sugiere autorizar a realizar tareas como docente libre
remunerado al Profesor José Ledn en el IMERL desde el 25/04/2022 y por el maximo

periodo reglamentario de acuerdo al Art. 48 del Estatuto de Personal Docente.

Para esta decision la Comision de Instituto tiene en consideracion su gran calificacion y
su excelente desempefio en el IMERL y en la Universidad de la Republica, desde su

incorporacion al Instituto en 2017.

Dicha remuneracion se financia con cargo a fondos presupuestales del IMERL.
Las tareas encomendadas al Prof. Ledn son las que corresponden a un Profesor Titular
(Grado 5) de la Universidad de la Republica. (5 en 5)

6) Exp. 060140-000022-22 - Asunto: Extension horaria de 35 a 40 horas semanales
- José Leén como docente libre remunerado del 25/04/2022 al 24/04/2023

La Comision de Instituto sugiere otorgar una extension horaria de 35 a 40 horas
semanales del 25/04/2022 al 24/04/2023, al Prof. José Ledn (docente libre remunerado
Gr5, 35 horas sem) en el IMERL. Dicha extension se financia con cargo a fondos

Centrales de Facultad. (5 en 5)

7) Exp. 060140-000023-22 Asunto: Dedicaciéon Compensada (Coef. 45%) Prof. José
Ledén del 25/04/2022 al 24/04/2023

La Comision de Instituto sugiere otorgar Dedicacion Compensada (Coef. 45%) del
25/04/2022 al 24/04/2023, al Prof. José Ledn (docente libre remunerado Gr.5, 40 horas
sem) en el IMERL. Dicha extension se financia con cargo a fondos presupuestales.(5 en
5)



8) Exp.060140-000024-22 - Asunto: José Leén — Designar como Director interino

desde el 25/04/2022 hasta que se apruebe un sucesor.

La Comision de Instituto aprueba designar como Director interino al Prof. José Ledn del

25/4/2022 hasta la que se nombre su sucesor en las proximas elecciones. (5 en 5)
Ingresa a sala José Leon (director)
Sale Paola Bermolen como sub Directora

9) Exp. 061610-512140-21 - Asunto: Vto. 21/05/2022 -cargo efectivo — Eugenia Ellis

Visto la solicitud, el informe, el plan presentado, considerando que su trabajo fue
evaluado anteriormente por la Profa Abadie en ocasion del vencimiento de su DT y que
cuenta con el aval de la Comision de Asuntos Académicos, se sugiere la reeleccién de la
docente Eugenia Ellis en su cargo de Profesora Adjunta (Gr.3, 30 con DT) por el maximo

periodo reglamentario. (5 en 5)

10) Exp. 311260-500520 - 21- Asunto: Aprobar bases para llamado para la provision
interina de un cargo Gr.2, 12 horas sem Dpto de Matematica y Estadistica del

Litoral Norte. (DMEL) como Servicio de Referencia.

Visto las bases presentadas, la Comision de Instituto sugieren dar tramite en virtud del
atraso producido, considerando que las mismas son semejantes a las de un cargo

general de grado 2 de nuestro Instituto. Se eleva al Consejo. (5en 5)

11) Exp. 060140-000018-22 — Asunto: Extension horaria de 20 a 30hs sem por 4

meses - Josefina Gonzalez para realizar actividades en Gal1.

Visto la nota presentada, se sugiere otorgar una extensiéon horaria de 20 a 30 horas
semanales por cuatro meses a partir del la toma de posesion, a la docente Josefina
Gonzalez en su cargo de Ayudante (Gr.1, 20 horas sem) que ocupa en el IMERL. Dicha

extension se financia con cargo a rubros presupuestales del Instituto. (5 en 5)

12) Exp. 060140-000020-22 Asunto: Licencia extraordinaria con goce de sueldo del
02/02/2022 a 02/08/2022 - Alejo Garcia.



Visto que el docente presenta la solicitud con los sustitutos, se sugiere otorgar licencia
extraordinaria con goce de sueldo del 02/02/2022 a 02/08/2022 para realizar una estadia
de investigacién en la Universidad de San Pablo con el Prof. Favio Armando Tal en el

marco de sus estudios de doctorado. (5 en 5)
13) S/IExp. Horario de Secretaria y Staff

Se aprueba solicitar a Staff indicar horarios de atencién presencial (10 horas semanales)
que seran debidamente comunicados y cuya modificacion temporal también debera ser

comunicada al todos.

Se resuelve ademas programar junto con las secretarias la implementacién de un
horario de atencion de secretaria que permita fuera de dichos horarios, concentrar y
optimizar el trabajo de las mismas en temas como tratamiento y seguimiento de

expediente, informes anuales, etc. (5en5)
14)S/Exp. Asunto: Propuesta integracién tribunales

Se encomienda a Paola Bermolen y Jorge Iglesias la realizacién de una propuesta de
integracion de tribunales de los examenes en los diferentes periodos de examenes de
todas las unidades curriculares que dicta el IMERL, en especial aquellas que se dictan

en ambos semestres. Se mantiene en el orden del dia. (5 en 5)
Ingresa a sala Dalia Artenstein
15) — Informe sobre tutorias entre pares

Se resuelve buscar la forma de apoyar a aquellos docentes del IMERL que participen de
la formacién y el seguimiento de tutores. Se analizara si es mediante el pago de salario

o de cargas. Se mantiene en el orden del dia. (5 en 5)
Sale de sala Dalia Artenstein
Sale de sala Florencia Cubria

16) S/Exp. Asunto: Solicitud de liberacion - Florencia Cubria



Se aprueba la solicitud y se deja constancia que en la distribucion de tareas esta

indicado la liberacion de un semestre por estudios de doctorado.(4 en 4)
17) S/Exp. Asunto: Situacion en Matematica Discreta 2

De acuerdo a la consulta realizada por el responsable de MD2 del segundo semestre se
resuelve encomendar al director del IMERL Prof. José R. Léon a mantener una reunion
con el Prof. Ezequiel Maderna con el fin de aclarar la situacion. Se observa que el Prof.
Maderna no solicité licencia durante el mes de febrero siendo que tenia

responsabilidades docentes que desatendid y para las cuales no tenia sustituto. (5 en 5)

Prof. José R. Ledn.

Director del IMERL



