Estimado Ernesto,
Por este medio declino a ser considerada candidata al decanato.

Me parece que el cuestionario elaborado por el claustro es muy pertinente y deberia
usarse como disparador de la elaboracion de un Plan estratégico que trascienda el
periodo de 4 afios del proximo decanato. En ese sentido, creo que seria muy importante
generar insumos objetivos basados en el relevamiento de indicadores que ayuden a
analizar el impacto de algunas herramientas o politicas que ya tienen varios afios de
aplicacion. En lo que respecta al nuevo EPD, me parece que seria bueno relevar de que
su aplicacion no haya generado cambios de situacion laboral no deseados, en particular
para docentes que tienen muchos afios en la UdelaR y a los que se le cambia las reglas
al final de su carrera docente. No tengo conocimiento de casos concretos en Fing que
estén en esta situacion, pero creo que deberia analizarse a nivel de toda la UdelaR.

Saludos cordiales,

Alicia Fernandez



