
Acta de Asamblea General Extraordinaria de ADFI 

Miércoles 9 de Setiembre de 2026 - Presencial 

 

Lugar de Encuentro: Salón Gris 724 

 

Previo 
 

Políticas para la construcción de una Facultad libre de violencia, acoso y/o discriminación por razón 

de género. Actividades a realizar. 

 

Orden del Día: 

 

Orden del día:  

1. Título II del EPD.  

 

------------------------------------------------------------- 

Primer llamado 12:30 

Inicio: 13:00 con 26 afiliados/as presentes (se adjunta lista al final) 

Presidente: María Noel Pereyra. 

Secretario: Alejandro Gutiérrez (Unanimidad). 

Firmas: Juan Villemur, Berta Zecchi (Unanimidad). 

Se fija las 14:30 hs como hora de finalización (Unanimidad). 

------------------------------------------------------------- 

 

Previo 

 

Políticas para la construcción de una Facultad libre de violencia, acoso y/o discriminación por 

razón de género. Actividades a realizar. 

 

Se comentan todas las instancias que se tuvieron previas, CDC, Directivas Ampliadas, Federal, 

Consejo. 

 

Se plantea como un tema relevante un tema tratado desde el Federal referido a un protocolo frente a 

situaciones de violencia. 

 

Se lee el Comunicado que se trató en el Consejo. 

 

Se plantea la necesidad de tener reglamentos comunes frente a situaciones de violencia y la 

posibilidad de trabajar en temas Legislativos desde la UdelaR. 

  

Se plantea definir procedimientos de actuación frente a temas de violencia de género, y valorar 

registro de agresores sexuales.   

 

Se plantea realizar talleres a docentes en general y en particular desde los grados 3, en adelante. 

 

Una propuesta a considerar, pensar en una semana de género, y contra violencia de género, que se 

realice un conjunto de actividades orientadas a docentes y estudiantes y que se hagan todos los 

años. 

 

Fomentar que todos quienes tengan una posición de responsabilidad,  participen en instancias de 

formación, plantear la obligatoriedad de instancias de formación. Por ejemplo que se plantee como 

requisito la realización de cursos de formación. 



 

Se plantea la preocupación por la suspensión de clases, ya que no tenemos a los estudiantes en el 

edificio para trabajar el tema. 

 

Plantear el trabajo a largo plazo, que este hito nos permita iniciar procesos. 

 

Se plantea que hay un problema político con discursos agresivos en las redes con referentes que 

promueven discurso de odio. 

 

Se vota extender a las 15:00. 

 

Se destacan a modo de síntesis: 

 

 Realizar actividades de formación con carácter de obligatoriedad. 

 Generar respaldo institucional si presencia situaciones violencia. 

 Aprobar códigos de conducta. 

 Tener medidas automáticas de movilización – paro frente a hechos de violencia. 

 

Se vota extender a las 15:15. 

 

Se propone generar un drive con información, como ser por ejemplo el código de conducta. 

  

 

Moción: 

 

Proponer desde ADFI la realización de actividades taller/reuniones por Institutos el Jueves (paro 

activo) y/o Viernes. Informar y pedir apoyo a Decanato, coordinar con las Direcciones de Institutos, 

desde referentes de ADFI por Instituto, tomando como disparador el material elaborado por la 

Comisión de Género y material elaborado por ADUR. Solicitar en la reunión nombres para integrar 

las Comisiones de la temática en general. 

Aprobada por unanimidad 

 

Moción: 

 

Cuarto intermedio hasta Martes 22 setiembre 12:30. 

 

Aprobada por unanimidad. 

   

 

Afiliados/as presentes: 

 

Alejandro Gutiérrez 

Carla Yelpo 

Henry Figueredo 

Bruno Yemini 

Germán Navarrete 

Berta Zecchi 

Ximena Otegui 

Juan Villemur 

Mariana Silva 

Cecilia Callejas 



Rodrigo Coniglio 

María Noel Pereyra 

Mariana Corengia 

Clara Raimondi 

Gabriel Pena 

Mairan Guigou 

Gabriel Cazes Boezio 

Viviana Palombo 

Jonathan Lacuesta 

Pedro Curto 

Daiana De León 

Federico Favre 

Leopoldo Agorio 

Marcelo Fiori 

Florencia Cubría 

Joaquín Brum 


