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1. Introduccion

El Proyecto denominado “Generalizacion del uso educativo de TIC en la UR” gjecutado
del 2008 al 2010 permitio el desarrollo de politicas de incentivo a la innovacion
educativa. La incorporacion de recursos educacionales accesibles -incluidas las TIC-,
representa en la actualidad una importante estrategia de reafirmacion democratica v
diversificacion curricular.

Para ello, resulta imprescindible continuar con la politica de formacion de docentes,
diversificada vy respetuosa de las diferencias tanto cognitivas como contextuales en los
gue se desarrolla la labor de los docentes universitarios.

La formacion de los docentes es uno de los aspectos potenciados con el proyecto v que
tiene su continuidad en las acciones gue desde la Unidad Académica vy el Programa de
Entornos Virtuales de Aprendizaje (ProEVA) de la Comision Sectorial de Ensenanza
vienen implementando con el objetivo de generalizar el uso de TIC en la ensefanza
universitaria.

2. Caracteristicas del programa de Formacién Docente

La formacion de los docentes es una de las lineas de accion de la Comision Sectorial de
Ensenanza.

Esta linea de formacion tiene como principal objetivo el inicio de un trabajo de
investigacion vy formacion en el uso educativo de TIC, desarrollado a nivel central. Esta
propuesta se suma a las multiples estrategias de formacion docente que actualmente se
desarrollan en el dmbito de los distintos Programas de Formacion Didactica de las Areas
Universitarias, de las Unidades de Apoyo a la Ensefianza vy de los Programas de
Especializacion y Maestria. Su desarrollo se justifica en tanto la bUsgueda de soluciones a
la problematica vinculada a la incorporacion de las TIC en la educacion superior, se
entiende como prioritario e ineludible.



3. Objetivos.

La linea en la que se inscribe este curso tiene como principal objetivo dar inicio a un
proceso de formacion en el campo de la innovacion educativa y el conocimiento de los
aspectos pedagogico-didacticos relacionados con el uso adecuado de los diversos
recursos y materiales educativos de apoyo a cursos.

Se pretende que los participantes logren:

e La incorporacion de herramientas conceptuales v metodoldgicas que posibiliten
la bUsgueda de soluciones educativas innovadoras en el ambito de la Didactica de
la Educacion Superior.

e [l desarrollo delas dimensiones pedagodgicas y didacticas para el diseno de
escenarios de enseflanza y de aprendizaje alternativos que incorporen las
Tecnologias de la Informacion v la Comunicacion (TIC) v todo tipo de Recurso
Educacional Abierto (REA) en funcion de un proyecto educativo acorde a las
necesidades y demandas propias del campo disciplinario especifico y de la
sociedad en su conjunto.

e Ser usuarios conscientes, formados, criticos y autonomos.

Esta linea de formacion se concibe como un espacio propicio para la produccion vy
mediacion, entre la propuesta de los equipos docentes v 10s recursos disponibles en la
Universidad: posibilitando un abordaje innovador, atendiendo las ventajas derivadas de |a
utilizacion de estos recursos educacionales.

4. Destinatarios

La formacidn estd dirigida a docentes universitarios de todas las Areas -
independientemente de sus grados académicos-, interesados en la mejora de la
ensehanza de grado en la UdelaR. En este caso en particular esta especialmente dirigido
a docentes de |la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Administracion.

5. Fundamentacién

Se trata de un curso practico que tiene como finalidad sensibilizar v generalizar en los
docentes universitarios el uso de TIC v el desarrollo de REA. Se espera gue con esta
modalidad de cursado se permita apoyar puntualmente y en forma rapida a docentes que
yva esten utilizando TIC con fines educativos vy promover, en los que no o hayan hecho vy
gue estén planificando hacerlo, realizar sus primeras incursiones en el campo.



Se destaca por ser una intervencion de corta duracion, de caracter intensivo, que se
realizara varias veces durante el ano lectivo en funcion de la demanda de los servicios vy
de las necesidades detectadas. Esta modalidad permitira atender a un ndmero amplio de
docentes destinatarios.

En su abordaje tedrico metodologico implica una introduccion al marco conceptual de la
integracion de las TIC a la educacion v una fuerte utilizacion de recursos, donde se
destaca el uso de plataformas educativas en modo autor.

Contara con el seguimiento y acompanamiento de los proyectos de uso de tecnologias
gue se propongan, a partir del curso, mediante el monitoreo por parte del eguipo
docente de la CSE v de los servicios participantes.

En sintesis, se trata de una formacion docente gue aporta elementos para la reflexion
sobre las practicas vy la innovacion educativa, integrando recursos y herramientas que
facilitan la generacion de procesos cognitivos complejos.

6. Implementacién

El curso sera en modalidad semipresencial, organizado en 4 jornadas de 3 horas de
duracion.

Niveles de participaciéon: Se podrd participar de tres maneras, solo asistente a las
presenciales (duracion total del curso 12 horas), como asistente e interaccion con disefo
basico (duracion total del curso 30 horas) y como asistente vy produccion de contenidos
(duracion total del curso 45 horas). Cada participante seleccionara la modalidad de
cursado gue mejor se ajuste a sus intereses v posibilidades de cursado.

Se coordinara con los servicios universitarios los momentos mas adecuados para realizar
el curso, en funcion de las demandas especificas que se reciban en la CSE.

Docentes: Unidad Academica de la Comision Sectorial de Ensefanza, Unidad de Apoyo
a la Ensefianza de la Facultad de Ciencias Econdmicas.
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7. Cronograma 2014

* Inicio virtual: 21 de octubre

* |nicio presencial: 28 de octubre

e Encuentros presenciales semanales: 28 de octubre vy 4,11 y 18 de noviembre

* Lugar: Facultad de Ciencias Econdmicas y de Administracion (Gonzalo
Ramirez1926)

8. Contenidos

Encuentro 1
e Presentacion Marco pedagogico de la educacion virtual.
e [ntroduccion a las estrategias semipresenciales.
e [Estructura del EVA FCEA

Actividad practica: ingreso Espacio Virtual de Aprendizaje (EVA) en modo EDICION
(Presentacion de EVA, registro, creacion de curso, presentacion de las herramientas de
edicion)

Actividad a distancia: BUsqueda, seleccion v carga de materiales educativos para su
Curso.

Encuentro 2
e [jes del disefio educativo en entornos virtuales.
e Diseno curricular segun la ordenanza de grado.
e Presentacion de experiencias de integracion de EVA, cursos semipresenciales y
otros. (Coordinacion a cargo de FCEA)

Actividad practica: Montaje de curso en base a guia didactica.

Actividad a distancia: Planificacion de una unidad didactica (incluyendo actividades vy
recursos multimedia)

Encuentro 3
e Produccion de materiales educativos



e Creacion de material multimedia (uso de sala multimedia, videos)

Actividad practica: Montaje de una Unidad Curricular, publicacion de recursos.
Actividad a distancia: Armado de materiales.

Encuentro 4
e [valuacion Educativa. Cierre.

Actividad practica: Armado de actividades de evaluacion (hot potatoes, tareas,
cuestionarios). Creacion de tareas en EVA v calificacion.

Actividad a distancia: Realizacion de gjercicios vy planificacion de evaluaciones en EVA.
Preparacion de entrega final.

9. Medios de Comunicacién

El curso sera desarrollado en el EVA, se accede desde:
http://eva.universidad.edu.uy/course/view.php?id=2307

EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje) es la plataforma educativa de la Universidad de la
Republica. La misma tiene como finalidad promover distintas modalidades de cursado en
la ensefanza de grado. El Entorno Virtual de Aprendizaje permite la integracion de las
TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) en los procesos de ensefanza
universitaria, con la utilizacion de un software gque da soporte al aprendizaje
colaborativo.

10. Evaluacién y acreditacion

Para aprobar el curso sera indispensable la asistencia de al menos el 80% de las
actividades presenciales, la participacion activa presencial v no presencial durante el
mismo v la publicacion de un curso con su estructura curricular basica (al menos una
unidad didactica con contenidos, recursos multiples v actividades).

Constancia de Asistencia: duracion total del curso 12 horas.
Constancia de Aprobacion (2 créditos): duracion total del curso 30 horas, consiste en
asistencia, interaccion vy realizacion de las tareas propuestas durante el curso.

Constancia de Aprobacion vy produccion (3 créditos): duracion total del curso 45 horas,
consiste en asistencia, interaccion, realizacion de las tareas v entrega de proyecto de
Curso.
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