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FACIL

Descripcién de empleo

Perfil

de candidato: Full Stack Developer

ACCESOFACIL es una empresa de software para eventos que cuenta con una plataforma
disenada para gestionar eventos presenciales, online e hibridos. Brindamos servicios a las
principales agencias de publicidad, eventos, venues al igual que marcas tanto nacionales
como internacionales.

Marcas

y eventos como Endeavor, Ceres, Merck, BROU, BSE, Prosegur, Coca Cola, Antel,

BMW, AUDI, Conmebol, entre otras confian en ACCESOFACIL.

Principales servicios que brindamos: venta de entradas (ticketing), envio de invitaciones,

confirm

acion de asistencia, panel de control, control de acceso, plataforma para eventos

online, asesoramiento y soporte técnico.

Requi

Requi

sitos no técnicos

Capacidad de trabajo en equipo.

Comunicacion eficiente y fluida con sus comparieros del area y otras areas.
Capacidad de trabajo remoto, con reuniones grupales esporadicas de coordinacién
de equipo.

Desarrollar soluciones innovadoras, escalables y de calidad para problematicas
complejas.

Desarrollar y monitorear métricas clave para la calidad y el rendimiento del equipo,
impulsar su mejora continua.

Ser un full-stack developer, que se siente cdmodo en entornos de trabajo
desafiantes y estudiando los continuos avances tecnoldgicos.

Ser efectivo para gestionar proyectos y cémodo para solucionar problemas cuando
sea hecesario.

Ser organizado y analitico con la capacidad de rastrear numerosos hilos separados
hasta su resolucion adecuada.

sitos técnicos

excluyente

Experiencia full-stack.

Desarrollo tanto a nivel front-end como back-end.

Experiencia backend en PHP y en frameworks: Laravel, Yii, Ruby on Rails,
React Native.



e Experiencia frontend web en HTML,CSS, JS y en frameworks: VueJS,
Angular JS, React JS
Experiencia en Bases de Datos MySQL.
Experiencia en Linux, manejo de terminal
Experiencia con GIT, GitHub.

No excluyente pero importante

e Experiencia mobile en apps que funcionen tanto en Android como en iOS.
Pluses no excluyentes

e Amazon Web Services.

e Experiencia en administracion de servidores, infraestructura, planificaciones
de emergencias.

Enviar cv y aspiracion salarial: rrhh@accesofacil.com
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